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Fraunhofer

Nutzungsbedingungen
fir das myTalent-Portal

Mit der Registrierung zum myTalent-Portal (i.F.: Das , Portal”) erklart der Nutzer/ die Nutzerin sein/ihr
Einverstandnis mit den folgenden Nutzungsbedingungen:

1. Inhalt; Zweck und Betreiber des Portals

1.1 Das Portal bietet allen registrierten Personen ein umfangreiches Kommunikations- und
Informationsforum. Die Nutzung des Portals ist kostenlos.

1.2 Das Portal richtet sich insbesondere an die Absolventen und Absolventinnen der Nachwuchs-
Programme der Fraunhofer-Gesellschaft und ihrer Kooperationspartner.

1.3 Das Portal richtet sich ferner an begabte Schilerinnen und Schiler sowie Studierende mit einer
hohen Affinitdit zum MINT* -Bereich (*Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und
Technik) sowie an Studierende der ,, MINT-Facher”.

1.4  Betreiber des Portals ist die Fraunhofer-Gesellschaft zur Férderung der angewandten Forschung
e.V., HansastraBe 27c, 80686 Minchen (i.F.: Die ,Fraunhofer-Gesellschaft”). Einzelheiten zum
Betreiber (z.B. vertretungsberechtigte Personen, Kontaktdaten, Vereinsregisterangaben) sind dem
Impressum unter www.mytalent-portal.de zu entnehmen.

1.5 Der Vertrag Uber die Nutzung des Portals mit der Fraunhofer-Gesellschaft kommt durch
Abschluss des Registrierungsvorgangs zustande.

2. Zugangsberechtigung

2.1 Zum Portal zugangsberechtigt ist, wer mindestens eine der in Ziffer 1.2 dieser
Nutzungsbedingungen genannten Bildungsprogramme absolviert oder absolviert hat und das
18. Lebensjahr erreicht hat. Wer das 18. Lebensjahr noch nicht erreicht hat, ist nur dann
zugangsberechtigt, wenn seine gesetzlichen Vertreter in die Nutzung des Portals unter Geltung
dieser Nutzungsbedingungen schriftlich einwilligen. Die Einwilligungserklarungen kénnen der
Fraunhofer-Gesellschaft im Rahmen der Teilnahme an den unter Ziffer 1.2 genannten
Bildungsprogrammen Ubergeben werden. Im Falle des Post- oder Faxversands ist die
Einwilligungserkldarung zu senden an:



2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

3.1

Fraunhofer-Gesellschaft
Abteilung B11 Personalmarketing
Betreff: myTalent-Portal
HansastraB3e 27c

80686 Miinchen

Fax: 089/1205-7523

Der Nutzer darf sich nicht mehrfach als Mitglied beim Portal registrieren und versichert, dass er
bislang noch nicht Mitglied des Portals ist. Die Registrierung unter einem Pseudonym ist nicht
maoglich.

Der Nutzer versichert, dass die bei der Registrierung von ihm angegebenen Daten (z.B. Name, E-
Mail-Adresse) zutreffend und vollstandig sind und es sich um seine persénlichen Daten handelt.
Dies gilt auch far Daten, die der Nutzer nach seiner Registrierung in sein personliches Profil
(,Meine Daten”) aufnimmt (z.B. Anschrift, Geburtsdatum, Angaben zur Schule, Universitat oder
sonstigen Ausbildungsstelle). Der Nutzer ist verpflichtet, tatsiachliche Anderungen seiner
Profildaten, insbesondere seiner E-Mail-Adresse, umgehend auch in seinem Profil zu andern.

Der Nutzer ist verpflichtet, mit seinen LogIn-Daten (Benutzername; Passwort) sorgsam
umzugehen und eine Nutzung der LogIn-Daten durch Dritte zu unterbinden.

Der Nutzer kann seine Registrierung jederzeit in schriftlicher Form oder per E-Mail aufheben.
Das Nutzungsverhaltnis Gber das Portal endet damit. Mit der Aufhebung der Registrierung wird
der gesamte unter dem Profil des Nutzers gespeicherte Datensatz vollstandig geléscht mit der
Einschrankung, dass die Nutzung und Weitergabe der Daten zu statistischen Zwecken gemaR
Ziff. 8.4 dieser Nutzungsbedingungen auch nach Ende des Nutzungsverhaltnisses moglich ist.
Inhalte, die der Nutzer selbst im Portal eingestellt hat, verbleiben auch nach Beendigung des
Nutzungsverhaltnisses im Portal.

Gesetzliche Vertreter von minderjahrigen Nutzern kénnen das Profil des Nutzers und alle in der
Datenbank des Portals zu ihrem Kind gespeicherten Daten jederzeit |6schen oder dndern lassen.
Hierzu ist eine schriftliche Aufforderung an die Fraunhofer-Gesellschaft (Fraunhofer-
Gesellschaft, Abteilung B11 Personalmarketing, Betreff myTalent-Portal, HansastraBe 27c,
80686 Munchen) erforderlich. Der Aufforderung sind die Kopien der Personaldokumente des
Minderjahrigen und des gesetzlichen Vertreters beizulegen.

Widerrufsrecht

FUr den Fall, dass der Nutzer Verbraucher im Sinne des § 13 BGB ist, also den Vertrag tber die
Nutzung des Portals zu einem Zweck schlieBt, der weder seiner gewerblichen noch seiner
selbstandigen beruflichen Tatigkeit zugerechnet werden kann, wird ihm ein Widerrufsrecht nach
MaBgabe der folgenden Bestimmungen eingeraumt. Das Recht, die Mitgliedschaft im Portal
nach Ziffer 7 dieser Nutzungsbedingungen jederzeit zu beenden, bleibt dem Nutzer
unbenommen.



3.2

Widerrufsbelehrung

Sie kénnen lhre Vertragserklarung innerhalb von zwei Wochen ohne Angabe von Grinden in
Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt nach Erhalt dieser Belehrung in
Textform jedoch nicht vor Vertragsschluss und auch nicht vor Erflllung unserer
Informationspflichten gemal3 § 312 ¢ Abs. 2 BGB in Verbindung mit § 1 Abs. 1, 2 und 4 BGB-
InfoV sowie unserer Pflichten gemaB § 312e Abs. 1 Satz 1 BGB in Verbindung mit § 3 BGB-
InfoV. Zur Wahrung der Widerrufsfrist genltigt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der
Widerruf ist zu richten an:

Fraunhofer-Gesellschaft zur Forderung der angewandten Forschung e.V.
Abteilung B11 Personalmarketing, Betreff: myTalent-Portal

HansastraBe 27 c

80686 Milnchen

E-Mail: info@mytalent-portal.de

Fax: 089/1205-7523

Im Falle eines wirksamen Widerrufs sind die beiderseits empfangenen Leistungen
zurlckzugewdhren und ggf. gezogene Nutzungen (z.B. Zinsen) herauszugeben. Kénnen Sie uns
die empfangene Leistung ganz oder teilweise nicht oder nur in verschlechtertem Zustand
zurlckgewahren, mussen Sie uns insoweit ggf. Wertersatz leisten. Verpflichtungen zur
Erstattung von Zahlungen mussen innerhalb von 30 Tagen erfillt werden. Die Frist beginnt fur
Sie mit der Absendung lhrer Widerrufserklarung oder der Sache, fir uns mit deren Empfang.

Bei einer Dienstleistung erlischt Ihr Widerrufsrecht vorzeitig, wenn lhr Vertragspartner mit der
Ausflihrung der Dienstleistung mit lhrer ausdricklichen Zustimmung vor Ende der Widerrufsfrist
begonnen hat oder Sie diese selbst veranlasst haben.

Ende der Widerrufsbelehrung

Betrieb und Nutzung des Portals

4.1 FUr die Informationen und Inhalte (z.B. Texte und Bilder), die der Nutzer in dem Portal
bereitstellt, ist der Nutzer allein verantwortlich. Der Nutzer verpflichtet sich, dabei geltendes
Recht (z.B. Strafrecht und Jugendschutzrecht) zu beachten und keine Rechte Dritter (z.B.
Urheber- und sonstige Schutzrechte oder Namens- und sonstige Personlichkeitsrechte) zu
verletzen. Eine Verletzung von Urheberrechten kann z.B. dadurch eintreten, dass der Nutzer
Bilder in das Portal einstellt, die er nicht selbst angefertigt hat, wenn derjenige, der die Bilder
angefertigt hat, mit der Einstellung in das Portal nicht einverstanden ist. Eine Verletzung von
Persdnlichkeitsrechten Dritter kann z.B. dadurch eintreten, dass der Nutzer Texte oder Bilder
einstellt, durch die dritte Personen beleidigt oder gekrankt werden kénnen. Bei der Einstellung
von Fotografien, auf denen dritte  Personen abgebildet sind, kann eine
Persdnlichkeitsrechtsverletzung bereits eintreten, wenn der Abgebildete mit der Einstellung der
Abbildung in das Portal nicht einverstanden ist.
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4.3

4.4

4.5

4.6.

5.1

5.2

Die Fraunhofer-Gesellschaft ist jederzeit ohne Vorankindigung berechtigt, den Zugang zu
einzelnen von den Nutzern in das Portal eingestellten Inhalten zu sperren bzw. diese Inhalte aus
dem Portal zu entfernen, wenn der Verdacht besteht, dass diese Inhalte gegen geltendes Recht
oder Rechte Dritter verstoBen.

Die Fraunhofer-Gesellschaft ist im Ubrigen jederzeit berechtigt, den Betrieb des Portals ohne
Angabe von Grinden vollstandig oder teilweise einzustellen, ohne dass dem Nutzer hieraus
Schadensersatzanspriche erwachsen.

Bei jedweder Uber das Portal gefihrten Kommunikation zwischen den Nutzern entstehen
etwaige Vertragsbeziehungen ausschlielich zwischen den beteiligten Nutzern. Die Fraunhofer-
Gesellschaft ist in diesem Zusammenhang weder Stellvertreter noch wird sie selbst
Vertragspartner.

Fur den Fall, dass der Nutzer die Méglichkeit nutzt, Dritte Gber die Existenz des Portals Gber die
im Portal bereitgestellte Empfehlungsfunktion zu informieren, hat er sicher zu stellen, dass der
Dritte mit der Ubersendung der Empfehlungs-E-Mail einverstanden ist.

Es besteht kein Anspruch des Nutzers auf Zugang zu einzelnen Netzwerken innerhalb des
Portals (z.B. Talent-School Bremen 2008, Talent-School Mtnchen 2008, Talent-School MUnchen
2007, Talent-School Stuttgart 2008, Junior Akademie) bzw. auf Erhalt einer Mitgliedschaft
hierfir. Uber die Freischaltung eines Netzwerks entscheidet der Administrator auf Anfrage eines
Nutzers. Der Administrator kann ohne Angabe von Griinden eine Anfrage ablehnen oder eine
Freischaltung aufheben.

Sonstige Verhaltenspflichten im Portal

Der Nutzer verpflichtet sich bei der Nutzung des Portals neben Einhaltung gesetzlicher
Vorschriften und Wahrung von Rechten Dritter (vgl. Ziffer 4.1) die guten Sitten und
Umgangsformen zu wahren. Dies bedeutet insbesondere, dass der Nutzer

. keine Inhalte in das Portal einstellt, die von anderen Nutzern als anstoBig, ehrverletzend
oder pietatlos empfunden werden kénnen;

. keine Dateien hochladt, die mit einem Virus infiziert sind oder diesen Anschein
erwecken.

Der Nutzer muss alle Handlungen unterlassen, die geeignet sind, den Betrieb des Portals oder
der dahinter stehenden technischen Infrastruktur zu beeintrachtigen und/oder GbermaBig zu
belasten. Dazu zdhlen insbesondere

- die Verwendung von Software, Skripten oder Datenbanken in Verbindung mit der Nutzung
des Portals;

- das Blockieren, Uberschreiben, Modifizieren, Kopieren von Daten und/oder sonstigen
Inhalten des Portals, soweit dies nicht flr die ordnungsgeméaBe Nutzung des Portals
erforderlich ist;
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6.2
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7.3

7.4

Die Fraunhofer-Gesellschaft ist jederzeit ohne Vorankindigung berechtigt, den Zugang zu
einzelnen von den Nutzern auf das Portal eingestellten Inhalten zu sperren bzw. diese Inhalte
aus dem Portal zu entfernen wenn der Verdacht besteht, dass diese Inhalte gegen die
vorbezeichneten Verhaltenspflichten verstoBBen.

Nutzungsrechte

Soweit an dem Portal Urheberrechte bestehen, liegen diese Rechte entweder bei der
Fraunhofer-Gesellschaft oder — wenn es sich um Inhalte von Nutzern handelt — bei den
jeweiligen Nutzern. Der Nutzer ist verpflichtet, dies zu beriicksichtigen und verpflichtet sich,
keinerlei Inhalte des Portals gleich welcher Art Gber die ihm im Rahmen der Nutzung des Portals
eingeraumten Mdaglichkeiten hinaus selbst — privat oder gewerblich — zu nutzen. Dies gilt nicht
flr von ihm selbst eingestellte Inhalte.

Der Nutzer ist nicht berechtigt, die im Portal zur Verfligung gestellten Informationen und
sonstigen Inhalte kommerziell zu verwerten. Eine Vervielféltigung - auch auszugsweise - von im
Portal zur Verfigung gestellten Informationen ist nur mit ausdricklicher Zustimmung der
Fraunhofer-Gesellschaft erlaubt.

Der Nutzer raumt der Fraunhofer-Gesellschaft ein inhaltlich, raumlich und zeitlich
unbeschranktes, unwiderrufliches Nutzungsrecht an den von ihm eingestellten Inhalten ein. Die
Fraunhofer-Gesellschaft ist jederzeit berechtigt, die Inhalte zu verwenden und zu verwerten,
insbesondere in allen Medien. Dies schlieBt insbesondere das Vervielfaltigungsrecht, das
Verbreitungsrecht und das Recht der 6ffentlichen Wiedergabe, insbesondere das Recht der
offentlichen Zuganglichmachung, mit ein. Die Fraunhofer-Gesellschaft ist berechtigt, die ihr
eingeraumten Rechte auf Fordermittelgeber (z.B. BMBF) und Projektbeteiligte (z.B Femtec.
GmbH, Deutsche Telekom Stiftung, die Initiative "Komm, mach MINT.") zu Ubertragen
und/oder diesen ihrerseits Nutzungsrechte einzuraumen.

Der Nutzer versichert, dass die gemaRB vorstehender Ziffer 6.3 eingerdumten Rechte bestehen
und dass er befugt ist, Uber die Rechte in dem in diesen Nutzungsbedingungen geregelten
Umfang zu verfigen.

Dauer der Mitgliedschaft; Kiindigung

Der Vertrag Uber die Nutzung des Portals lauft auf unbestimmte Zeit.
Der Nutzungsvertrag kann von beiden Parteien jederzeit ohne Einhaltung einer Kindigungsfrist
und ohne Angabe von Grinden gekindigt werden. Die Aufhebung der Registrierung durch den

Nutzer gemaB Ziffer 2.5 dieser Nutzungsbedingungen steht einer Kiindigung gleich.

Die Fraunhofer-Gesellschaft wird den Vertrag insbesondere kindigen, wenn der Betrieb des
Portals vollstandig eingestellt wird (vgl. Ziffer 4.3).

Den Parteien bleibt es unbenommen, das Vertragsverhaltnis auBerordentlich aus wichtigem
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8.1

8.2

8.3

Grund zu kindigen. Ein wichtiger Grund zur auBerordentlichen Kundigung durch die
Fraunhofer-Gesellschaft liegt insbesondere vor, wenn der Nutzer gegen wesentliche
Vertragspflichten verstoBt. Wesentliche Vertragspflichten sind solche, deren Erfillung die
ordnungsgemadaBe Durchfihrung des Vertrages Uberhaupt erst ermdglicht und auf deren
Einhaltung der Vertragspartner regelmaBig vertrauen darf. Eine wesentliche Vertragspflicht
verletzt der Nutzer insbesondere,

J wenn sich der Nutzer entgegen den Voraussetzungen der Ziffern 2.1 bis 2.3 Zugang
zum Portal verschafft,

J wenn der Nutzer Dritten unter VerstoB3 gegen Ziffer 2.4 Zugang zum Portal verschafft,

J wenn der Nutzer Inhalte entgegen den Verpflichtungen in Ziffer 4.1 in das Portal
einstellt,

J wenn der Nutzer die Empfehlungsfunktion entgegen Ziffer 4.5 nutzt,

J wenn der Nutzer gegen die sonstigen Verhaltenspflichten gemaB Ziffern 5.1 und 5.2
verstoBt.

Insbesondere bei schwerwiegenden VerstdBen gegen vertragswesentliche Pflichten (z.B.
Verletzung von Urheber- oder sonstigen Schutzrechten, Verletzung von Persdnlichkeitsrechten
oder Einstellung besonders anstdBiger, ehrverletzender oder pietatloser Inhalte) wird die
Fraunhofer-Gesellschaft den Nutzer ohne Vorankindigung mit sofortiger Wirkung von der
Nutzung des Portals ausschlieBen und das Nutzerprofil einschlieBlich aller Daten vollstandig
|6schen. Die Einleitung von zivil- und/oder strafrechtlichen Schritten, insbesondere die
Geltendmachung von Schadensersatz und/oder die Erstattung einer Strafanzeige, behalt sich die
Fraunhofer-Gesellschaft vor.

Datenschutz und Datennutzung

Die Nutzung des Portals macht die Speicherung, Nutzung und Verarbeitung personenbezogener
Daten des Nutzers durch die Fraunhofer-Gesellschaft unumganglich. Die Fraunhofer-
Gesellschaft versichert, die gespeicherten Daten sorgsam zu behandeln und ausschlieBlich im
Rahmen der datenschutzrechtlichen Einwilligung des Nutzers zu verarbeiten. Eine darUber
hinausgehende Nutzung personenbezogener Daten erfolgt durch die Fraunhofer-Gesellschaft
nur, sofern dies gesetzlich zulassig ist oder der Nutzer vorab eingewilligt hat.

Der Nutzer willigt in die Speicherung und Verarbeitung der von ihm im Zuge der Registrierung
und Nutzung des Portals angegebenen personenbezogenen Daten durch die Fraunhofer-
Gesellschaft ein. Dies gilt auch fir die Speicherung der IP-Adressen, die bei jeder Nutzung des
Portals Gbermittelt werden. Der Nutzer willigt auch in die Darstellung der von ihm angegebenen
personenbezogenen Daten in seinem Profil (,,Meine Daten”) innerhalb des Portals fur andere
Nutzer des Portals ein.

Der Nutzer erklart sich ferner damit einverstanden, dass die Fraunhofer-Gesellschaft die
personenbezogenen Daten des Nutzers fur Informationszwecke nutzt. Dazu zahlt die Ansprache
des Nutzers per E-Mail und per Post, insbesondere die Ankiindigung von Veranstaltungen der
Projektbeteiligten.
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Der Nutzer erklart sich damit einverstanden, dass die Fraunhofer-Gesellschaft
personenbezogene Daten (inkl. Alter, Geschlecht) und Daten zur Ausbildung des Nutzers
auBerhalb des Portals - auch nach Ende des Nutzungsverhaltnisses - flr statistische Zwecke
nutzt, insbesondere zur statistischen Erfassung, wie viele Nutzer der Nachwuchsprogramme der
Fraunhofer-Gesellschaft und ihrer Kooperationspartner spater Studiengange in den »MINT-
Fachern« belegen. Der Nutzer ist damit einverstanden, dass die Fraunhofer-Gesellschaft diese
Daten an Fordermittelgeber (z.B. BMBF) und Projektbeteiligte (z.B. Femtec. GmbH, Deutsche
Telekom Stiftung oder die Initiative "Komm, mach MINT.") weitergibt, damit diese die Daten zu
denselben statistischen Zwecken nutzen kénnen wie die Fraunhofer-Gesellschaft.

Weitere Informationen Gber den Umgang mit den personenbezogenen Daten des Nutzers durch
die Fraunhofer-Gesellschaft sowie eine ausfihrliche Belehrung Uber seine Rechte im
Zusammenhang mit der Verwendung seiner Daten kann der Nutzer der Datenschutzerklarung
far das myTalent-Portal entnehmen.

Haftung

Die Fraunhofer-Gesellschaft haftet nicht fur einen stérungsfreien Betrieb der Plattform. Sie
bemiht sich jedoch, einen stérungsfreien Betrieb des Portals anzubieten. Dies beschrankt sich
naturgemalB auf Leistungen, auf die die Fraunhofer-Gesellschaft Einfluss hat. Der Nutzer wird
darauf hingewiesen, dass eine vollstandige lickenlose Verfligbarkeit des Portals technisch nicht
realisierbar ist. Der Fraunhofer-Gesellschaft bleibt es daher unbenommen, den Zugang zum
Portal aufgrund von Wartungsarbeiten, Kapazitatsbelangen und aufgrund von Ereignissen, die
nicht in ihrem Machtbereich stehen, ganz oder teilweise, zeitweise oder auf Dauer
einzuschranken.

Die Fraunhofer-Gesellschaft haftet nicht fir die Richtigkeit oder Vollstandigkeit von
Informationen und anderen Inhalten, soweit diese von Nutzern des Portals eingestellt worden
sind.

Die vorvertragliche, vertragliche und auBervertragliche Haftung der Fraunhofer-Gesellschaft ist
auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit beschrankt.

Im Falle einfacher Fahrlassigkeit haftet die Fraunhofer-Gesellschaft nur bei Verletzung
vertragswesentlicher Pflichten (Kardinalpflichten), mithin solche Pflichten, deren Erflllung die
ordnungsgemaBe Durchfihrung des Vertrages Uberhaupt erst ermdglicht und auf deren
Einhaltung der Vertragspartner regelmaBig vertrauen darf.

Die vorstehenden Haftungsbeschrankungen gelten auch im Falle der Haftung der Fraunhofer-
Gesellschaft fur das Verschulden ihrer Erfullungsgehilfen.

Die vorstehenden Haftungsbeschrankungen finden hingegen keine Anwendung bei Schaden an
Leben, Ko&rper oder Gesundheit eines Menschen und bei der Haftung der Fraunhofer-
Gesellschaft nach dem Produkthaftungsgesetz.
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10.1
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11.2

Freistellung

Sofern durch von dem Nutzer im Zusammenhang mit der Nutzung des Portals vorgenommene
Handlungen und/oder vom Nutzer in das Portal eingestellte Inhalte gegen gesetzliche
Vorschriften verstdBt oder Rechte Dritter verletzt werden, stellt der Nutzer — sofern er volljahrig
ist - die Fraunhofer-Gesellschaft und/oder deren Mitarbeiter bzw. Beauftragte von samtlichen
sich daraus ergebenden Ansprichen Dritter frei und verpflichtet sich, der Fraunhofer-
Gesellschaft alle ihr aus der Inanspruchnahme etwaig entstehenden Kosten zu erstatten. Zu den
erstattungsfahigen Kosten zahlen insbesondere auch die Kosten einer angemessenen
Rechtsverteidigung, die der Fraunhofer-Gesellschaft bei der Abwehr von Ansprichen Dritter
entstehen. Die Fraunhofer-Gesellschaft informiert in diesem Fall den Nutzer unverziglich Gber
vorzunehmende MaBnahmen der Rechtsverteidigung.

Die vorstehende Ziffer 10.1 findet nur dann auf nicht-volljdhrige Nutzer Anwendung, sofern
diese zum Zeitpunkt der schadigenden Handlung tber die erforderliche Einsichts- und
Schuldfahigkeit verfiigen.

Schlussbestimmungen

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Nutzungsbedingungen unwirksam sein oder
werden, wird dadurch die Wirksamkeit der Bestimmungen im Ubrigen nicht beriihrt.

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus und im Zusammenhang mit diesem Vertrag gleich
welcher Rechtsgrundlage ist der Sitz der Fraunhofer-Gesellschaft zum Zeitpunkt des
Vertragsschlusses. Diese Gerichtsstandsvereinbarung gilt nur, sofern der Nutzer Kaufmann i.S.d.
HGB ist.

Alle Anderungen oder Erganzungen dieser Nutzungsbedingungen bedirfen der Textform (§
126 b BGB). Anderungen dieser Nutzungsbedingungen durch die Fraunhofer-Gesellschaft
werden nach einer Ankindigungsfrist von 28 Tagen wirksam. Unabhangig davon, welche
Kindigungsbestimmungen zum Zeitpunkt der Ankiindigung nach diesen Nutzungsbedingungen
gelten, steht dem Nutzer bei Anderung der Nutzungsbedingungen ein Sonderkiindigungsrecht
zu, das innerhalb von 14 Tagen nach Zugang der Ankindigung geltend gemacht werden muss.



